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Dernière mise à jour :

Mise à jour sur notre site : www.eafc-sudlux.be

Année scolaire

2023/24

BACHELIER EN GESTION DES RESSOURCES HUMAINES - 1ERE ANNÉE

RENTRÉE ACADEMIQUE : LE MARDI 05 SEPTEMBRE 2023
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Principes RH

(30 périodes) - 1522 /3 ECTS

du 20/11/23 au 22/1/24 inclus

+ Ma 9/1/24 - JF.RASE - Local 5.66

Psychologie sociale

(60 périodes) - 1526 / 6 ECTS

du 29/1/24 au 10/6/24 inclus - Ex : 10/6/24

JF.RASE - Local 5.66

Eléments de statistique

Disponible au secrétariat le mercredi et le jeudi, de 18h à 21h.

F.GRUSELIN - fabienne.gruselin@eafc-sudlux.be

Responsable de l'enseignement supérieur : 

Langue appliquée à l'enseignement supérieur - UE1  - 1881 / 7 ECTS

(80 périodes)     [guiUE1-2015]

Passage des tests dispensatoires :  le 16/9/23 & le 23/9/23 [8h10 - 12h20 ]

du 30/9/23 au 10/2/24 inclus - Ex : 10/2/24

M.-E.GODARD - Local s/sol droite
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Org. des entreprises et él. de management

 (40 périodes) - 1895 / 4 ECTS

du 8/9/23 au 17/11/23 inclus - Ex : 17/11/23

Dynamique de groupe

(70 périodes) - 1525 / 6 ECTS

du 7/9/23 au 18/1/24 inclus + Ma 6/2 - 13/2 & 20/2/24 - Ex : 20/2/24

JF.RASE - Local 5.66

Philosophie du travail

(60 périodes) - 1528 / 6 ECTS

du 7/2/24 au 5/6/24 - Ex : 5/6/24

T.GREGOIRE - Local 5.66

16 janv. 2024
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Eléments de législation appliquée RH

(45/90 périodes) - 1531

du 1/12/23 au 15/3/24 inclus - Ex : 15/3/24

M.QUINTANA - Local 5.68

Eléments de législation appliquée RH

(45/90 périodes) - 1531

du 26/3/24 au 18/6/24 inclus -  Ex : 18/6/24

G.KONGODI - Local 5.68

(40 périodes) - 1893 / 3 ECTS

du 5/9/23 au 14/11/23 inclus - Ex : 14/11/23

O.FRIES - Local 5.101
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18h30 - 19h20

19h20 - 20h10

20h10 - 21h00

21h00 - 21h50

18h30 - 19h20

19h20 - 20h10

20h10 - 21h00

21h00 - 21h50

18h10 - 19h20

19h20 - 20h10

20h10 - 21h00

21h00 - 21h50

18h30 - 19h20

19h20 - 20h10

20h10 - 21h00

21h00 - 21h50

S A M E D I

  STAGE D'INSERTION (20/120 périodes) - 1537  / 3 ECTS

Dernière mise à jour :

Mise à jour sur notre site : www.eafc-sudlux.be
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du 5/9/23 au 14/11/23 inclus - Ex : 14/11/23

O.FRIES - Local 5.101
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J E U D I

Initiation à la gestion de la qualité

(40 périodes) - 1533 / 4 ECTS

du 15/9/23 au 24/11/23 inclus - Ex : 24/11/23

 J.FAYT - Local 5.203

18h10 - Langue appliquée à ES - UE2 (80 périodes) - 1886 / 7 ECTS

du 6/9/23 au 31/1/24 inclus - Ex : 31/1/24

L.ROMBEAUX - Local 5.110

(60 périodes) - 1536 / 6 ECTS

du 4/9/23 au 18/12/23 - Ex : 18/12/23

M.KOLLÉ - Local 5.64

Eléments de statistique

(40 périodes) - 1893 / 3 ECTS

31 août 2023

Disponible au secrétariat le mercredi et le jeudi, de 18h à 21h.

F.GRUSELIN - fabienne.gruselin@eafc-sudlux.be

Responsable de l'enseignement supérieur : 

Eléments de législation appliquée RH

(45/90 périodes) - 1531

du 26/3/24 au 18/6/24 inclus -  Ex : 18/6/24

 G.KONGODI - Local 5.51

Eléments de législation appliquée RH

(45/90 périodes) - 1531

du 1/12/23 au 15/3/24 inclus - Ex : 15/3/24

M.QUINTANA - Local 5.68

18h30 - Information et comm.professionnelle 

(40 périodes) - 1890  / 3 ECTS

du 7/2/24 au 17/4/24 inclus - Ex : 17/4/24

J.FAYT - Local 5.203

Année scolaire

2023/24
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BACHELIER EN GESTION DES RESSOURCES HUMAINES - 2EME ANNÉE
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RENTRÉE ACADEMIQUE : LE MARDI 04 SEPTEMBRE 2023

Gestion de situations problématiques_DET

(60 périodes) - 1523  / 6 ECTS

du 21/11/23 au 19/3/24 inclus - Ex : 19/3/24

M.KOLLÉ - Local 5.64

Allemand appliqué à l'enseignement supérieur - UE1

(80 périodes) - 1883  / 7 ECTS

du 8/1/24 au 24/6/24 inclus - Ex : 24/6/24

JR.HALLET - Local 5.51

Outils de recrutement_DET
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18h30 - 19h20

19h20 - 20h10

20h10 - 21h00

21h00 - 21h50

18h30 - 19h20

19h20 - 20h10

20h10 - 21h00

21h00 - 21h50

18h10 - 19h20

19h20 - 20h10

20h10 - 21h00

21h00 - 21h50

18h30 - 19h20

19h20 - 20h10

20h10 - 21h00

21h00 - 21h50

18h30 - 19h20

19h20 - 20h10

20h10 - 21h00

21h00 - 21h50

  STAGE D'INTÉGRATION PROFESSIONNELLE (20/240 périodes) - 1538  / 5 ECTS

Dernière mise à jour :

Mise à jour sur notre site : www.eafc-sudlux.be

S A M E D I
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Initiation à la gestion de la qualité

(40 périodes) - 1533 / 4 ECTS

du 15/9/23 au 24/11/23 inclus - Ex : 24/11/23

 J.FAYT - Local 5.203

Questions spéciales de droit

(60 périodes) - 1532 / 6 ECTS

du 18/1/24 au 16/5/24 inclus - Ex : 16/5/24

G.KONGODI - Local 5.68
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I M.KOLLÉ - Local 5.64

Gestion de situations problématiques_DET

(60 périodes) - 1523  / 6 ECTS

du 21/11/23 au 19/3/24 inclus - Ex : 19/3/24

F.GRUSELIN - fabienne.gruselin@eafc-sudlux.be

Disponible au secrétariat le mercredi et le jeudi, de 18h à 21h.

Responsable de l'enseignement supérieur : 12 janv. 2024

18h30 - Gestion stratégique et prévisionnelle des RH_DET

(60 périodes) - 1534 / 6 ECTS

du 6/9/23 au 10/1/24 inclus - Ex : 10/1/24

JF.RASE - Local 5.66

18h10 - Langue appliquée à ES - UE3 (80 périodes) - 1882 / 7 ECTS

du 7/2/24 au 26/6/24 inclus - Ex : 26/6/24

L.ROMBEAUX - Local 5.110

Année scolaire BACHELIER EN GESTION DES RESSOURCES HUMAINES - 3EME ANNÉE

2023/24
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RENTRÉE ACADEMIQUE : LE LUNDI 04 SEPTEMBRE 2023

Outils de recrutement_DET Allemand appliqué à l'enseignement supérieur - UE1

(60 périodes) - 1536 / 6 ECTS (80 périodes) - 1883  / 7 ECTS

du 4/9/23 au 18/12/23 - Ex : 18/12/23 du 8/1/24 au 24/6/24 inclus - Ex : 24/6/24

M.KOLLÉ - Local 5.64 JR.HALLET - Local 5.51
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18h30 - 19h20

19h20 - 20h10

20h10 - 21h00

21h00 - 21h50

18h30 - 19h20

19h20 - 20h10

20h10 - 21h00

21h00 - 21h50

EPREUVE INTÉGRÉE_DET (20/120 périodes) - 1540 / 20 ECTS

Dernière mise à jour :

Mise à jour sur notre site : www.eafc-sudlux.be

12 janv. 2024

(20/60 périodes) - 400

du 31/1/24 au 28/2/24

M.LOBET - Local 5.64

Éléments de comptabilité & fiscalité

(40/60 périodes) - 400 / 6 ECTS

du 12/2/24 au 13/5/24 - Ex : 13/5/24

M.LOBET - Local 5.64

Année scolaire

2023/24

J E U D I

V E N D R E D I

1E SESSION

BACHELIER EN GESTION DE RESSOURCES HUMAINES - 4EME ANNÉE

STAGE ACTIVITÉ PROFESSIONNELLE_DET (40/240 périodes) - 1539 / 12 ECTS

REMISE DE L'EPREUVE INTEGREE PASSAGE DE L'EPREUVE INTEGREE

RENTRÉE ACADEMIQUE : LE LUNDI 04 SEPTEMBRE 2023

S A M E D I

M A R D I
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Outils de recrutement_DET

(60 périodes) - 1536 / 6 ECTS

du 4/9/23 au 18/12/23 - Ex : 18/12/23

M.KOLLÉ - Local 5.64

Disponible au secrétariat le mercredi et le jeudi, de 18h à 21h.

F.GRUSELIN - fabienne.gruselin@eafc-sudlux.be

2E SESSION Lundi 23 septembre 2024 Mardi 15 octobre 2024 - 18h00

Gestion stratégique et prévisionnelle des RH_DET

(60 périodes) - 1534 / 6 ECTS

du 6/9/23 au 24/1/24 inclus +  - Ex : 24/1/24

JF.RASE - Local 5.66

Él.compta&fiscalité

Lundi 03 juin 2024 Mardi 25 juin 2024 - 18h00

Responsable de l'enseignement supérieur : 


